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Starten Sie Durch

Schritt1 Schritt2 RN lgi®e

Beitreten Werden Sie Werden Sie
Talk Fusion Teambuilder Teamleader

FUhren Sie die Schritte 1-3 aus und unterstiitzen Sie lhre Teammitglieder
anschlie3end dabei, diese Schritte ebenfalls auszufiihren.



Schritt 1

Beitreten
Talk Fusion

Mit lhrem Beitritt zu Talk Fusion und
der Vertragsunterzeichnung sind

Sie berechtigt, am Provisionsplan
teilzunehmen. Das bedeutet, Sie kbnnen
jedes Mal einen 10 % Schnellstart-
Bonus verdienen, wenn Sie personlich
ein Produktpaket verkaufen.

Niitzliche Hinweise:

e |hr Geschaft starten und
fordern Sie am besten, wenn
Sie zu einem Produkt des
Produkts werden!

e Waihlen Sie das Produktpaket
aus, das lhre Anforderungen
am besten erfullt, damit
Sie unsere preisgekronten
Videoprodukte einsetzen
kénnen, um Neukunden und
Teammitglieder zu gewinnen.
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Schnellstart-Bonus

Jedes Mal, wenn ein Kunde oder Partner, den Sie personlich
angemeldet haben, ein Produktpaket erwirbt, verdienen Sie 10
% des Kaufvolumens:

e Fir jedes von Ihnen verkaufte Video Email Paket zu 99 usp
erhalten Sie 10 usp.

e Firjedes von lhnen verkaufte Video Suite Paket zu 499 usp
erhalten Sie 50 usp.

e Fur jedes von lhnen verkaufte Pro Paket zu 1.499 usp
erhalten Sie 150 usp.

Je mehr Produkte gekauft werden, desto mehr verdienen Sie.

Schnellstart-Bonuses:

Sofortige auszahlung.
Es gibt keine Begrenzung flir die Hohe Ihres Verdienstes.

Es ist eine einfache und leistungsstarke Moglichkeit, lhr
Einkommen zu steigern!




Schritt 2

Werden Sie
Teambuilder

Ihr Talk Fusion-Geschaft folgt der Struktur
eines binaren Baums. Sie beginnen mit dem
Aufbau zweier Teams, eines auf der linken und
eines auf der rechten Seite.

Wenn Sie personlich zwei Produkte
verkaufen (eines auf der linken Seite

und eines auf der rechten), werden Sie
Teambuilder. Damit haben Sie die stabile
Basis flir den Ausbau lhres Geschafts
geschaffen und sich gleichzeitig daftr
qualifiziert, Teamprovisionen zu verdienen.

Niitzliche Hinweise:

e Werden Sie in den
ersten 72 Stunden zum
Teambuilder!
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2X Teamprovisionen

Jedem Produktpaket ist ein Punktwert zugeordnet, der Umsatzvolumen (oder SV fiir ,Sales Value®) genannt
wird. Jedes Mal, wenn in lhrem Unternehmen ein Produkt verkauft oder ein monatlicher Nutzungsplan
bezahlt wird, entsteht dadurch Umsatzvolumen fiir die gesamte Upline.

Durch die Ansammlung dieser Punkte verdienen Sie Teamprovisionen: einen prozentualen Anteil des
Verkaufsvolumens in lhrem Team mit dem geringeren Umsatzvolumen.

Zwei Wege, um so schnell wie moglich 20 % durch Teamprovisionen zu verdienen!

Jeder Geschéftspartner verdient am Anfang 10 % durch Teamprovisionen. Um lhre Teamprovisionen auf
20 % zu verdoppeln, haben Sie zwei Optionen.

Sie missen einmalig eine von zwei Anforderungen erfiillen, um immer 20 % zu verdienen.

Option 1: Erreichen Sie den ,2 Star“-Rang

Sobald Ihr Team 2.000 GSV (Gruppen-Umsatzvolumen) wahrend eines einwdchigen Provisionszeitraums auf
der Seite mit dem geringeren Volumen generiert, qualifizieren Sie sich fiir den ,,2 Star“-Rang und verdienen
20 % an Teamprovisionen.

Option 2: Generieren Sie 400-400 PSV (Persénliches Umsatzvolumen)

Fir die zweite Option missen Sie in beiden Teams 400 PSV und in beiden Teams monatlich 25 PSV
erreichen. Sie erhalten 40 PSV flir den personlichen Verkauf des Video Email -Pakets, 200 PSV fiir den
personlichen Verkauf des Video Suite -Pakets und 600 PSV fiir den personlichen Verkauf des Pro -Pakets.

Beispiel 1: Sie haben personlich ein Pro nach links und ein Pro nach rechts verkauft. Da jedes Pro-Pack 600
PSV wert ist, haben Sie sich bereits fiir die volle Teamprovision von 20 % qualifiziert. So einfach ist es!

Beispiel 2: Ihr Freund Jim hat nur 200 PSV in seinem linken und rechten Zweig. Jim hat zwei Moglichkeiten:
Er kann es dabei belassen - in diesem Fall erhalt er nur 10 % durch Teamprovisionen. ODER er kann mehr
personliche Produktverkaufe tatigen. Sobald er 400 PSV nach links und rechts erzielt, beginnt Jim auch
20 % zu verdienen.

Option 1 £
Erreichen Sie den ,,2 Star“-Rang

Option 2
Linke Seite Rechte Seite Teamprovisionen %
Erstkaufe von Produkten: Erstkaufe von Produkten:
40 PSV 40 PSV 10%
Monatliche Nutzungspléne: Monatliche Nutzungspléne:
Erstkdufe von Produkten: Erstkdufe von Produkten:
400 PSV 400 PSV 20%
Monatliche Nutzungsplane: Monatliche Nutzungspléne: o
25 PSV oder mehr 25 PSV oder mehr

Teamprovisionen:
Sofortige auszahlung

Potenzielle Einnahmen pro Woche: 150.000 USD

Erschlie3en Sie sich ein unbegrenztes Einnahmepotenzial - unabhangig
davon, ob Sie selbst den Verkauf abschliel3en!
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Berechnung von leamprovisionen

Nachfolgend ist das mit den einzelnen Produktpaketen verbundene
Umsatzvolumen aufgefiihrt:

Video Email - 40 SV
Video Suite - 200 SV
Pro - 600 SV

Beispiel 1

LINKS RECHT
1.000 GSV 2.500 GSV 10 % verdiener: 100 usb

Bezahltes Volumen: 1.000 SV 20 % verdiener: 200 usb
1.500 nicht ausbezahltes SV (rechts)
wird Ubertragen

Beispiel 2

LINKS RECHT
5.000 GSV 5.000 GSV 10% verdiener: 500 usb

Bezahltes Volumen: 5.000 SV 20% verdiener: 1000 usp

0 nicht ausbezahltes SV




Schritt 3

Werden Sie

Teamleader

Ihr nachstes Ziel ist es, Teamleader zu werden. Um
dieses Ziel zu erreichen, missen Sie zwei von lhnen
personlich gesponserten Personen beibringen,

sich ebenfalls ein linkes und ein rechtes Team
aufzubauen. Auf diese Weise werden die von |hnen
gesponserten Personen auch zu Teambuildern.

Als Teamleader haben Sie die folgenden
Verdienstmoglichkeiten:

v Schnellstart-Bonus

v Mega-Matching-Bonuses

v Mehr Teamprovisionen

v Mercedes-Benz Fahrzeugbonus

v Luxuriéser 5-Sterne-Urlaub

v Rolex-Bonus

v Anerkennungsringe

Niitzliche Hinweise:

e Werden Sie in der ersten
Woche zum Teamleader.

e Wenn Sie |hr Einkommen
wirklich steigern wollen, sollten
Sie mehr als einen Teambuilder
in lhrem linken und in Threm

rechten Team aufbauen!
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Prov

sionsrange & Anerkennung

PROVISIONSRANGE UMSATZVOLUMEN (Seite mit dem geringeren Volumen)

Gold 500

1 Star 1.000

2 Star 2.000

3 Star 3.000

Diamond 10.000

Double Diamond 20.000

Triple Diamond 30.000

Diamond Elite 40.000

Blue Diamond

50.000 (und zwei von Ihnen persénlich gesponserte Partner mit dem Rang Double Diamond
oder héher in jedem der beiden Teams)

Grand Blue Diamond

100.000 (und zwei von Ihnen personlich gesponserte Partner mit dem Rang Triple Diamond
oder héher in jedem der beiden Teams)

Royal Blue Diamond

150.000 (und zwei von Ihnen persénlich gesponserte Partner mit dem Rang Diamond Elite
oder héher in jedem der beiden Teams)

Presidential Blue Diamond

250.000 (und 2 von Ihnen persénlich gesponserte Partner mit dem Rang Blue Diamond
oder héher in jedem der beiden Teams)

Ambassador Blue Diamond

500.000 (und 2 von Ihnen persénlich gesponserte Partner mit dem Rang Grand Blue
Diamond oder héher in jedem der beiden Teams)

Imperial Blue Diamond

750.000 (und 2 von Ihnen personlich gesponserte Partner mit dem Rang Royal Blue
Diamond oder héher in jedem der beiden Teams)

Anerkennungsrang
Der hochste Rang, den Sie bislang erreicht

haben. Die Anerkennungsrange werden auf
jahrlich stattfindenden Firmenveranstaltungen
gewdurdigt.

Provisionsrang
Der Rang, der lhre aktuelle Verdienstgrundlage
bildet. Er basiert auf dem Umsatzvolumen (SV),
das Sie wahrend des jeweiligen einwdchigen
Provisionszeitraums erzielt haben.
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Meoa-Match

Werden Sie so schnell wie moglich Teamleader, damit Sie anfangen konnen,

Mega-Matching-Boni zu verdienen: Das ist ein prozentualer Anteil an den

Ng-BONUSES

Teamprovisionen, die von Ihren personlich gesponserten Partnern generiert
werden (bis zur 10. Generation). Je hoher Ihr Provisionsrang, desto mehr Mega-
Matching-Boni kdnnen Sie verdienen!

Ihre Verdienstmoglichkeit bezliglich des Mega-Matching-Bonus wird durch den
hochsten Provisionsrang bestimmt, den Sie innerhalb der letzten vier Wochen
in zwei beliebigen Wochen erreichen.

PROVISIONSRANGE 7o, &in  Gon | Gen  Gen | Gen | Cen  oen o | oo
Gold 10%
1 Star 10%
2 Star 10%
3 Star 10%
Diamond 10% | 5% | 5%
Double Diamond 10% | 5% | 5%
Triple Diamond 10% 5% | 5%
Diamond Elite 10% | 5% | 5%
Blue Diamond 10% | 5% | 5% | 5%
Grand Blue Diamond 10% | 5% | 5% | 5% | 5%
Royal Blue Diamond 10% 5% | 5% | 5% | 5% | 5%
Presidential Blue Diamond | 10% | 5% | 5% | 5% | 5% | 5% | 5%
Ambassador Blue Diamond | 10% | 5% | 5% | 5% | 5% | 5% | 5% | 5%
Imperial Blue Diamond 10% 5% | 5% | 5% | 5% | 5% | 5% | 5% |2.5% |2.5%

12
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NMercedes-Benz Fahrzeugbonus

Einen eleganten, prestigetrachtigen
Mercedes-Benz zu fahren, demonstriert
eindrucksvoll, dass Sie sich mit Talk Fusion
tatsachlich Traume erfiillen kénnen.

Sie missen wahrend vier
aufeinanderfolgender Wochen mindestens
den Provisionsrang Diamond innehaben,

um den Fahrzeugbonus in Hohe von 1.000
USD fiir die Bezahlung eines silbernen
Basismodells der Mercedes-Benz C-Klasse

zu erhalten. Dies gilt, bis der vollstandige
Wert des Fahrzeugs oder eines 36-monatigen
Leasingzeitraums erreicht ist, je nachdem, was
zuerst eintritt.

Weitere Informationen entnehmen Sie bitte
der Seite ,Regeln & Vereinbarung® in Ihrem
Back-Office.

Mercedes-Benz® ist eine Marke von Daimler Chrysler. Alle Rechte vorbehalten. Das
Anreizprogramm ,Mercedes Madness" von Talk Fusion steht in keinerlei Verbindung
zu Daimler Chrysler, Mercedes-Benz, Mercedes-Benz of North America oder jeglichen
anderen verbundenen Unternehmen und wird nicht von diesen gesponsert. Der
Ausdruck ,Mercedes-Benz" wird lediglich zur Beschreibung der Automobilmarke
verwendet und weist nicht auf eine Verbindung oder Beziehung zum Hersteller oder
dessen Hdndler hin. Alle anderen Marken, Warenzeichen und Namen sind Eigentum
ihrer jeweiligen Eigentlimer

Mercedes-Benz
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Luxurioser 5-Sterne-Urlaub

Vom Traumurlaub unter der Tropensonne bis hin zu Reisen in die
extravagantesten Stadte der Welt - wir belohnen harte Arbeit mit kostenlosen
Reisen zu exotischen Zielen, atemberaubenden Destinationen und exklusiven
Galaveranstaltungen. Diese unvergesslichen und nur fiir einen begrenzten
Zeitraum verfligbaren Angebote fir Top-Performer bieten den Teilnehmern
eine perfekte Moglichkeit, ihre Traume zu verwirklichen und sich gemeinsam
mit anderen erfolgreichen Partnern motivieren und inspirieren zu lassen.

Weitere Informationen zu

den 5-Sterne-Urlaubstrips

und den dafir erforderlichen
Qualifikationen entnehmen Sie
bitte der Seite ,Anreize" in Ihrem
Back-Office.

14
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Rolex-Bonus

DIE ZEIT IST REIF FUR ERFOLG

Seit 1905 steht der Name ,Rolex” fiir Prestige, Leistung und Innovation. Aus
diesem Grunde hat Talk Fusion Rolex gewahlt, um einen Meilenstein fiir en

Erfolg ihrer zu setzen.

In Ausfiihrungen fiir Damen und Herren sind
diese Rolex-Uhren der Inbegriff von Stil und Luxus
und werden erfolgreichen Geschaftspartnern,

die die Stufe Diamant Elite erreicht und Gber
einen Zeitraum von mindestens zwei aufeinander
folgenden Wochen inne haben, Uiberreicht.

Nur wenige Unternehmen werden so consequent
mit dem Streben nach Exzellenz gleichgesetzt wie
Rolex. Es passt daher ausgezeichnet, erfolgreiche
Top-Performer mit einer luxuriosen Rolex-Uhr fir ihr
anhaltendes Streben nach Exzellenz zu belohnen.

W

ROLEX

Rolex® ist eine Marke der Rolex
Watch U.S.A. Inc. Jegliche Rechte
an geistigem Eigentum wie Marken,
Markennamen, Geschmacksmuster,
Urheberrechte, Logos und alle
anderen Erkennungszeichen sind
vorbehalten und alleiniges Eigentum
von Rolex. Alle Rechte vorbehalten



Anerkennungsr

MEILENSTEINE DES ERFOLGS

Gold steht seit Langem fiir

Qualitat und Exzellenz. Diamanten
reprasentieren ein Hochstmald an
Perfektion. Zusammen bilden sie eine
wahrlich hervorragende Belohnung
fur Leidenschaft, Antrieb und
Inspiration.

Talk Fusion Uberreicht erfolgreichen
Topverdienern einen aufwendig

mit Diamanten verzierten
Anerkennungsring® aus Weil3gold.

* Die Ringe werden jedes Jahr als Anerkennung an
diejenigen (iberreicht, die bestimnmte Meilensteine
bei ihren lebenslangen Verdiensten erreicht haben:
250.000 USD, 500.000 USD und 1.000.000 USD.

nge
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VVas Sie Wissen Sollten

UMSATZVOLUMEN (SV)
Ein Punktwert, der jedem Produktpaket zugeordnet ist; der Vergtitungsplan von Talk Fusion basiert auf der Anzahl der gesammelten Punkte.

PERSONLICHES UMSATZVOLUMEN (PSV)
Das Umsatzvolumen, das Sie durch Ihre personlichen Produktverkaufe generieren.

GRUPPEN-UMSATZVOLUMEN (GSV)
Das Umsatzvolumen aller Produkte, die in lhrer Downline gekauft werden.

QUALIFIZIERT
So qualifizieren Sie sich: generieren Sie einmal mindestens ein PSV von 40 in dem Team auf lhrer linken Seite und in dem Team auf |hrer
rechten Seite.
So erhalten Sie Ihre Qualifikation: behalten Sie einen monatlichen PSV von mindestens 5 in dem Team auf lhrer linken Seite und in dem Team auf
Ihrer rechten Seite bei.

Indem Sie lhre Qualifikation erhalten, kénnen Sie:
e Teamprovisionen erhalten
e zum Erhalt von Mega-Matching-Boni berechtigt bleiben
e und erstklassige Belohnungen verdienen

Wenn Sie Ihre Qualifikation verloren haben:
e Provisionen werden fiir 7 Tage eingefroren. Wenn Sie sich innerhalb dieses Zeitraums qualifizieren, zahlen wir Ihnen Ihre Provisionen
aus.

GENERATION

Basierend auf einer Eltern:Kind-Beziehung (Sponsor:Kunde-Beziehung) von Einzelpersonen in Ihrer Downline.

Wenn Sie Susanne sponsern, und Susanne sponsert Jan, dann ist Susanne lhre erste Generation und Jan lhre zweite Generation (unabhdngig von deren
Platzierung (oder Ebene) innerhalb des bindren Baumes).

TEAMPROVISIONSANTEIL
Bei mindestens 40 PSV aus Erstkaufen von Produktpaketen bei lhrem linken Team und lhrem rechten Team sowie mindestens 5 PSV aus
monatlichen Nutzungsplanen fiir beide Teams: Sie verdienen 10 % des GSV lhres Teams auf der Seite mit dem geringeren Volumen.

Bei mindestens 400 PSV aus Erstkaufen von Produktpaketen bei lhrem linken Team und lhrem rechten Team sowie 25 PSV oder mehr aus
monatlichen Nutzungsplanen fiir beide Teams: Sie verdienen 20 % des GSV lhres Teams auf der Seite mit dem geringeren Volumen.

Auszahlung SV in Hunderterschritten

VERDIENSTDECKELUNGEN
Teamprovisionen:
Bis Diamond Elite: max. 10.000 USD/Woche
Blue Diamond: max. 15.000 USD/Woche
Grand Blue Diamond: max. 20.000 USD/Woche
Royal Blue Diamond: max. 25.000 USD/Woche
Presidential Blue Diamond: max. 50.000 USD/Woche
Ambassador Blue Diamond: max. 100.000 USD/Woche
Imperial Blue Diamond: max. 150.000 USD/Woche
Mega-Matching-Bonuses:
Wird bestimmt durch den hochsten Provisionsrang, den Sie innerhalb eines Zeitraums von vier Wochen zweimal erreicht haben.
Bis zu 3 Sterne: max. 500 USD/Woche
Diamond und hoher: keine Deckelung
Es gibt keine Deckelung fiir Schnellstarterboni.

KUNDE
Eine Einzelperson, die ein Produktpaket von Talk Fusion erwirbt.

GESCHAFTSPARTNER
Eine Einzelperson, die am Provisionsplan teilnimmt.

MONATLICHE PLAN

Zu jedem Produktpaket gehort ein monatlicher Nutzungsplan, der SV generiert.
e VVideo Email Packet: 5 SV
o Video Suite: 25 SV
o Pro Packet: 25 SV

17
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Schlusswort

Von Firmengriinder & CEO Bob Reina

Hier ist harte Arbeit erforderlich

Ich werde oft gefragt, was beim Direktvertrieb der Schliissel zum Erfolg ist, aber
es gibt kein Erfolgsrezept. Willenskraft, Opferbereitschaft und harte Arbeit sind
definitiv Gber lange Zeit absolut notwendig, aber selbst diese Attribute stellen keine
Garantie dar.

Als ich vor Gber 20 Jahren meine Karriere im Direktvertrieb begann, arbeitete ich als
Polizist in Vollzeit. Zusatzlich zu den 40-plus Stunden in meinem Hauptberuf habe
ich viele Stunden am Telefon und in Meetings verbracht, um meinen Kundenstamm
aufzubauen, neue Mitstreiter zu rekrutieren und ihnen schlieBlich das beizubringen,
was ich gelernt hatte. Ich habe jede Menge Fehler gemacht und es gab wirklich
viele Monate, in denen meine Telefonrechnung hoher war als meine Provision.
Aber ich bin am Ball geblieben und habe wertvolle Freizeit geopfert, weil ich das
Einkommenspotential erkannt habe, das durch Teamarbeit und nicht nur durch meine
eigene Leistung moglich ist. Gleichzeitig war mir aber auch klar, dass Direktvertrieb
wirklich nur eine Chance ist - was flir mich dabei herausspringen wiirde, hing davon
ab, wie viel Einsatz und ,Muskelkapital“ ich bereit war zu investieren.

Das ist sehr wichtig zu bedenken, wenn Sie (iberlegen, fiir Talk Fusion zu arbeiten:
auch wenn die Moglichkeit eines zusatzlichen Einkommens besteht, wie Sie
von lhrem Geschaft mit Talk Fusion profitieren hangt allein von erfolgreichen
Verkaufsbemiihungen ab, die harte Arbeit, Flei3 und Flihrungsqualitdt erfordern,
und davon, wie gut Sie diese Qualitdten einsetzen. Es dauert auch einige Zeit zu
lernen sein eigener Chef zu sein, Ihr Team zu schulen und eine geeignete Infrastruktur
aufzubauen.

Der Direktvertrieb ist ein 2- bis 5-Jahresplan; Sie werden sich nicht innerhalb von 4-6
Monaten zur Ruhe setzen konnen. Sie miissen MINDESTENS 1 Jahrim Geschéft sein,
um Uberhaupt an einen Punkt zu kommen, von dem aus Sie Ihren Fortschritt wirklich
beurteilen kénnen. Ich glaube aber ehrlich, dass Sie, wenn Sie das System befolgen
und ein Jahr lang kontinuierlich 7-10 Stunden pro Woche investieren, an einen Punkt
kommen, an dem Sie gar nicht mehr aufhéren mochten. Aber fiir die Chance auf ein
zusatzliches Einkommen missen Sie wirklich mit Leib und Seele dabei und bereit
sein, lhre eigene ,Wohlflihlzeit“ und andere Aktivitdten zu opfern.
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Schlusswort - Fortsetzung

Kein Einkommensversprechen. Meiner Meinung nach sollte kein Unternehmen behaupten, Menschen schnell
reich zu machen. Leider implizieren einige Unternehmen in der Direktvertriebsbranche, dass jeder mit wenig
Aufwand ein Vollzeiteinkommen oder sogar noch mehr verdienen kénnen. Das ist einer der Griinde, warum so
viele Neueinsteiger in der Branche schnell enttduscht sind und das Handtuch werfen.

Die Realitat ist, dass die meisten Menschen im Direktvertrieb kein erhebliches Einkommen erzielen, die
Mehrheit sogar gar keins. Das trifft auch fiir Talk Fusion zu. Manche Menschen fangen einfach bei uns an, weil
sie das Produkt zu einem reduzierten Preis haben mochten und viele, um das Produkt zu einem reduzierten
Preis zu bekommen und ein kleines Nebeneinkommen zu verdienen. Ein sehr kleiner Anteil der Akteure
verdient, was die meisten unter einem Vollzeiteinkommen verstehen wiirden. Genau wie in jeder anderen
Branche auch sind die Topverdiener in der Minderheit. Im Gegensatz zu anderen Firmen machen wir Sie darauf
aufmerksam, weil wir mochten, dass Sie umfassend informiert sind und wir uns in der Branche als erfrischend
ehrlich ansehen.

WARUM? Bei Talk Fusion verstehen unsere fiihrenden Partner, dass man, um erfolgreich zu sein, harte Arbeit
investieren muss, die sich so einfach nicht in Worte fassen lasst. Es bleibt lhnen (iberlassen, ob Sie dieses Opfer
bringen mdchten oder nicht. Wir geben uns die grote Miihe Sie mit dem auszustatten, was Sie benétigen, um
erfolgreich zu sein, von erstklassigen, preiswerten Produkten bis zur sofortigen Auszahlung von Provisionen
sowie unschlagbarem Kundenservice und Training. Aber der Antrieb und Wille erfolgreich zu sein, muss aus
Ihnen selbst kommen. Wenn Sie sich dazu entscheiden, fern zu sehen statt an einem Training teilzunehmen
oder einkaufen gehen anstatt sich zu einer Live-Ubertragung einzuloggen oder den erneuten Kontakt mit
einem potentiellen Kunden zu suchen, werden wir das nicht erfahren. Wir wiirden uns wiinschen, dass Sie alles,
was Talk Fusion Ihnen zur Verfligung stellt, zu Ihrem Vorteil nutzen, aber wir kénnen lhren Erfolg nicht mehr
wollen als Sie selbst.

Einkommen, das in Marketingmaterialien von Talk Fusion dargestellt wird, ist nicht unbedingt reprasentativ fiir
das Einkommen, das eine Einzelperson wahrend ihrer Teilnahme am Talk Fusion Provisionsplan verdienen kann
oder wird, falls Giberhaupt. Alle Einkommensangaben, die im Talk Fusion Provisionsplan mit Sofortauszahlung
genannt werden, ob impliziert oder aufgelistet, dienen lediglich illustrativen Zwecken. Diese Angaben sollten
nicht als Garantie oder Prognose fiir lhre tatsdchlichen Einnahmen oder Gewinne verstanden werden. Talk
Fusion garantiert niemandem ein bestimmtes Einkommensniveau. Jegliche Stellungnahme oder Garantie
seitens Talk Fusion ware irreflihrend.

Wenn Sie erfolgreich sind, sind wir es auch und deshalb wiinschen wir uns natiirlich, dass Sie so erfolgreich wie méglich
sind. Der Rest ist harte Arbeit. Aber genau das kénnen wir lhnen nicht abnehmen. Sie miissen selbst den Willen
haben, das Engagement zu zeigen, das erforderlich ist, um lhre Ziele zu erreichen. Die meisten Menschen sind leider
einfach nicht dazu bereit, die nétigen Opfer zu bringen, um die gewiinschten Ergebnisse zu erzielen. Menschen, die
auBergewohnlichen Erfolg bei Talk Fusion oder einem anderen Direktvertriebsunternehmen erzielen, wissen, dass dies
ein Geschaft ist, das liber Jahre hinweg starken Einsatz erfordert und die Bereitschaft, die notige Arbeit zu leisten.

Ich hoffe, dass Sie den Direktvertrieb als die professionelle Karriere ansehen, die er geworden ist. Im Gegensatz zu
anderen Branchen bietet Ihnen der Direktvertrieb die Moglichkeit, lhre Talente zu férdern und auszubauen, genau wie
die Talente Ihres gesamten Teams. In diesem Geschaft bedeutet Erfolg die Chance, sich intellektuell, emotional und
finanziell weiter zu entwickeln, wahrend Sie einen positiven Beitrag zum Leben anderer leisten.

19



Einkommensbereiche fur ALLE
Geschaftspartner 2018

(in usd) PARTNER g (in usd) PARTNER MON. IM GESCHAFT (in usd) PARTNER MON. IM GESCHAFT
Kein Einkommen 58.90% 4.98 $2,500.01 - $5,000.00 0.85% 18.10 $30,000.01 - $50,000.00 0.04% 42.08
$0.01 - $50.00 14.04% 521 $5,000.01 - $7,500.00 0.27% 22.32 $50,000.01 - $75,000.00 0.02% 51.02
$50.01 - $250.00 15.09% 6.34 $7,500.01 - $10,000.00 0.13% 25.05 $75,000.01 - $100,000.00 0.01% 56.35
$250.01 - $500.00 4.40% 9.07 $10,000.01 - $15,000.00 0.12% 27.60 $100,000.01 - $150,000.00 0.009% 56.65
$500.01 - $1,000.00 3.43% 11.11 $15,000.01 - $20,000.00 0.07% 34.28 $150,000.01 - $200,000.00 0.006% 57.78
$1,000.01 - $2,500.00 247% 13.89 $20,000.01 - $30,000.00 0.05% 36.85 $200,000.01 + 0.015% 74.94

Diese Zahlen sollten nicht als Garantie oder Aussichten auf ein bestimmtes Einkommmen bzw. einen bestimmten
Gewinn verstanden werden. Sie beinhalten zudem nicht die Kosten, die dem Geschiftspartner fiir den Betrieb

seines Geschiafts entstehen. Talk Fusion kann lhnen keinen finanziellen Erfolg garantieren. Der Erfolg mit Talk Fusion
hangt ganz von erfolgreichen Verkaufsbemiihungen ab, die harte Arbeit, Fleil3, Kénnen, Hartnackigkeit,
Kompetenz und Fiihrungspotenzial erfordern. Ihr Erfolg hangt davon ab, wie gut Sie diese Qualitdten umsetzen.
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